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ПОЛОЖЕНИЕ
о социальЕо-психол о го-педагогической службе школ ы

I. Общее положение
1.1. Настоящее положение реryлирует деятельность социulлъно - психолого-

педаюгической службы в МБОУ (СШ М 15D,

t.2. Социалъно-психолого_педагогиtIеск€ш служба мБоУ кСШ Ns 15) в

сво ей деятельно сти руководствуется :

- Конституцией РФ;

27з-Фз <Об образовании в Российской Федерацип>;

- ФедеральныМ законом Российской Федерации от 24,06,|999 г,, Ns 120-

ФЗ (об основах системы профилактики безнадзорности и rrравонарушений

несовершеннолетнию);
- Семейным кодексом

- Конвенцией о правах ребенка;
- Федер€UIьным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 r N

Российской Федерации от 29.|2.1995 N 22З-ФЗ

Фед. от 30.12.2015);
- Федер€UIьЕым законом от 24.07.1998 N 124-Фз (р.д. от 28.11.2015)

основных гаранти.rD( прав ребенка в Российской Федерации>>;

Уставом МБОУ (СШ Nч 15>;

настоящим Положением.
L.3. Соци€lJIьно-[сихолого-педагогическая служба школы ориентирована на

педагогическим
медицинскими

всеХ rIастниКов обраЗовательного процесса, их психолого-педаюгическую

tIоддержку.
I.4. Социально-психолого-педагогическая служба школы содействует

созданиЮ оптим€lJIьных социалъно-педагогIдIеских условий для р€ввития

лично сти несовершеннолетнею и его успешной соци€rлизации,

1.5. Специалисты социЕlJIьно-[сихоЛого-педагогической службы школы

осуществляют свою деятельность, руководствуясъ запросами родителей,

}л{ащихся, администрации, педаюгов.
r.o. Специалисты социzшьЕо-IIсихолого-педагогической
осУЩесТВляюТсВоЮДеяТелъносТЬВсоТрУДничесТВес
коллективом, администрацией, родитеJIями }цащихся и

службы школы
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II. Щели и задачи социальЕо-психолого-педагOгической слупбы МБОУ
(сШ NЬ 15}>

2 . 1 . Щелъ деятельно сти социаJIьно -психолого-педагогической слркбы МБОУ
(СШ J\b 15) - создание целостной системы, обеспечивaющей по;rноценЕое
социальное, психическое и личностное развитие )латIIихgя в соответствии с
индивиду€LIIьными возможностями и особенностями.
2.2. Основные задачи социальЕо-психолою-цедагогической сrгужбы МБОУ
(Сш J\Ъ 15>:

неотложн€ш социulJIьно-психологическая помощь )патцимся и I.ili(

семьям;
ко нсультативно-диагно стиче сKEUI, коррекци oHHEuI, про филакти!Iе ская,

пути и профессион€Lпьной карьеры;

субъектами воспитательного процесса;
организациrI соци€lJIьно-психолсю-педагогическою про свещения;
сод еЙствие полноценному психоло гиtIе скому и со ци€rльному рzlзвитию

УIаЩихся, сохранению их психологическою здоровъя на каждом возрастном
ЭТаПе, формированию у них способности к воспитанию и самовоспитанию.

ПI. Принципы деятельности социальпо-психолого-педагогической
службы МБОУ (СШ NЬ 15>
3.1 .Принцип взаимодействия, заключающийся в целенаправленном и
ПОСТоянном сотрудничестве специzLлистов соци€tльно-психолою-
ПеДаюГическоЙ слryжбы с другими педагогическими работниками школы по
РаЗрешению соци€lJIьно-психологиче ских проблем, конфликтных сиryаций и
созданию личностно-ориентированной среды в образовательном
Учреждении, нЕ}JIаживанию связей и координации деятельности со всеми
социальными институтами, занимающимися вопросами социztлизации
у{ащихся;
3.2.Принцип личностно-ориентированного подхода, закJIючающегося в
ПРИЗНаНИи лиЧности ребенка высшеЙ социалъноЙ ценностью. Принятие егс)
ТакиМ, какоЙ он есть, отсутствие погIытки переделать его, уI!{ение влиять на
его рЕLзвитие, опираясъ на совокупность знаний вообще и о данном человеке
в частности;
З.З. Принцип конфиденци€Lльности, предусматривающий установление
ОТношениЙ открытости, у{еренно сти в надежности получаемоЙ информации
и сохранении профессионЬльной тайны.

IV. Функции сOциально-психолого-педагогической службы МБоУ <<СШ
ль 15>
4. 1 . .Щиагностическая функция:



- выявJIение общих и частных социалъно-психологических проблем,
имеющих место в кJIассах, в школе (наблюдение, анкетирование,
собеседование);

- из)л{ение и диагностика индивидуЕUIьных особенностей обучающихся)
групп обуlающихся;

- отслеживание и анализ динамики р€ввития учащихся и классных
коллективов.
4.2. Коррекционно-р.ввивающая функция:

- разработка и проведение про|рамм р€ввития потенци€tльных
возможностей уrащегося;

- проектирование систем социzLльно-психологиtIеских мероприятиЙ по

решению конкретных проблем.
4.3. ПрофилактиIIеская функциrI:

отклоЕrIющего поведения у детей и подростков;
пропаганда здOрового образа жизни;
просветительскuш работа с родитеJuIми учащимися и педагогами.

4.4. Консультативная функция:

Обlлrающимся;

самоопределениrI.

V. Обязанности и права специалистов социально-психолого-
педагогической службы МБОУ (<СШ J\Ъ 15>

Специалисты социаJIьно-психолого-педаюгической слrужбы МБОУ
кСШ Ns 15) обязаны:
5.1. Участвоватъ в работе методических семинаров, а также проводимых
вышестоящими организац иями психологических конференций и семинароВ.
По стоянно повышать свой профессиональный уровенъ.
5.2. ОтчитыватЪся о ходе и результатах проводимой работы перед
администрациеи школы и другими курирующими организациями.
5.З. Рассматривать запросы и принимать решения строго в пределах своеЙ
профе ссиона-пьной компетенции.
5.4. Работать в сотрудЕичестве с администрациеЙ, педагогическим
коллективом и родителями )л{ащихся.
5.5. Соблюдать конфиденци€шъность информации, полу{енной в резулътате
диагностической и консультативной работы, если ознакомление с ними не

является необходимым дJIя осуществления педагогического аспекта
коррекционной работы.
5.6. Информировать rIастников педсоветов, псlD(олого-педагогических
консилиумов, администрацию школы о задачах, содержании и резулътатах
пDоволимой оаботы.
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VI. Специалисты социально-психолого-педагогической службы МБОУ
(<СШ }lb 15> имеют право
б.l.Принимать участие в педсоветах, [сlD(олою-педагогическIlD(
консилиумов, в заседаниях методических объединений, общешкодъцых и
классных родителъских собраний в школе.
6.2. Посещать уром, внеклассные и внешкольные мероприrIтиrI, зашIтия
ГПД с целъю tIроведениrI набшодений за поведением и деятельностью
уIащихся.
6.3. Знакомиться с необходимой для работы педаюгиtIеской доч.ментацией.
б.4. Проводить в школе плановые групповые и индивидуЕtпъные соци€tJIьные
и психологиIIеские исследования по заданию администрации школы и
вышестоящих органов.
6.5. Выступ€tть с обобщением опыта своей работы в на}пIных и наr{но-
попуJlярных изданиях.

YII. Оргацизация работы соц иально-психол ого-педа го гической слуяб ы
МБоУ <<сШ м 15>)

7.1.В состав социiшьно-психолого-педагогической службы МБОУ кСШ М
15) входят: социальный педагоц учитель-логоrrед, педагог-психолоц
педагоги школы.
7.З. На время отсутствия педаюга-rrсихолога, социаJIьного педаюга lD(

обязанности моryт быть переданы тOлько лицам, обладающим необходимой
квалификацией.
7.4. Вопросы оплаты труда, нагрузки, продоJDкителъности отtIуска,

дополнителъной 1^lебной нагрузки решаются в соответствии с трудовым
законодателъством Российской Федерации.

VIП. Заключительные положения
8.1. Настоящее Положение вступает в сиJrу с момента утвержденця.


